










































Қосымша 

 

8D08101-Агрономия 

БІЛІМ БЕРУ БАҒДАРЛАМАСЫН ДАМЫТУ ЖОСПАРЫ 

 
1 Міндет. Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім берудің барлық деңгейлерінде 

ғылыми және ғылыми-техникалық қызметті оқу процесімен интеграциялау 

 

№              Көрсеткіштер нәтижелері Өлшем 

бірл. 

202

4 

2025 2026 2027 2028 

1.  БББ бойынша білім алушылар контингенті адам 3 5 7 8 10 

2.  Оқу бітіргеннен кейінгі бірінші жылы 

жұмысқа орналасқан түлектердің үлесі. 

% 100 100 100 100 100 

3.  БББ бойынша білім алушылардың жалпы 

санындағы шетелдік білім алушылардың 

үлесі 

% 0,1 0 1 1 2 

4.  БББ бойынша білім алушылардың жалпы 

санындағы академиялық ұтқырлық 

бағдарламаларына қатысатын білім 

алушылардың үлесі 

% 

0,1 0,1 0,2 0,2 0,3 

5.  БББ бағдарламасының профессорлық-

оқытушылық құрамының (ПОҚ) ғылыми 

дәрежелерге қойылатын біліктілік 

талаптарына сәйкестігі. 

% 100 100 100 100 100 

6.  Оқытушылық қызметке тартылған шетелдік 

сарапшылардың үлесі 

% 1 1 2 2 3 

7.  Ғылыми-зерттеу институттарының 

ғалымдары арасынан университеттің 

профессорлық-оқытушылық құрамына 

қосалқы және/немесе сағаттық негізде 

тартылған қызметкерлер саны 

адам 2 2 3 4 5 

8.  Совместная подготовка докторантов на базе 

НИИ 

адам 3 4 6 8 10 

9.  Профессорлық-оқытушылық құрамның 

жалпы санынан ағылшын тілінде сабақ 

беретін ПОҚ үлесі 

% 16 16 17 17 18 

10.  ББ бағдарламасының ерекшелігіне сәйкес 

профессорлық-оқытушылық құрам әзірлеген 

оқу-әдістемелік басылымдар саны 

саны 10 11 11 12 12 

11.  Еңбек нарығы талаптарын ескере отырып оқу 

бағдарламасын жаңарту 

+/- + + + + + 

12.  Оқу бағдарламасын университеттің даму 

стратегиясына сәйкестігін талдау 

+/- + + + + + 

13.  ББ бағдарламасының пәндерінде цифрлық 

технологияларды қолдану 
+/- + + + + + 

14.  Оқу процесіне құзыреттерді енгізу бойынша 

дөңгелек үстелдерді өткізу 

+/- + + + + + 

15.  ББ бағдарламасының сарапшылары ретінде 

әлеуетті мүдделі тарап өкілдерінің қатысуы 

саны 2 2 3 3 4 

16.  Оқу бағдарламасын әзірлеу және мамандарды 

даярлау сапасын бағалауға мүдделі 

+/- + + + + + 



тараптардың қатысуы (Білім алушылар, 

жұмыс берушілер, түлектер) 

17.  ББ бағдарламасының ұлттық рейтингтердегі 

орны 

 НААР  

НКАОКО  

«Атамекен» 

 

 

орын 

 

 

1 

1 

1 

 

 

1 

 

 

1 

1 

1 

 

 

1 

1 

1 

 

 

1 

1 

1 

18.  ББ бағдарламасының аккредитациясының 

болуы 

+ + + + + + 

19.  Онлайн-курстар (Coursera, edX және т.б.) 

қолданылатын пәндердің үлесі 

% 3 5 5 7 7 

20.  ББ бағдарламасы тақырыбы бойынша 

кемінде бір сертификатталған Coursera 

курсынан өткен докторанттар саны 

адам 2 2 3 4 8 

21.  Негізгі және қолданбалы зерттеулерді жүзеге 

асыруға қатысатын профессорлық-

оқытушылық құрам (ПОҚ) саны 

бірлік 5 6 7 8 10 

22.  Ғылыми-зерттеулер мен жарыстарға 

қатысатын білім алушылардың саны 

бірлік 2 3 4 6 8 

23.  Халықаралық ынтымақтастық аясында 

жүргізілетін ғылыми-зерттеу жұмыстары 

(ҒЗЖ) саны 

бірлік - - - 1 1 

24.  

 

БҒССҚК ұсынған басылымдарда білім 

алушылардың жарияланымдарының саны 

бірлік 3 4 5 56  

25.  окторанттардың Thomson Reuters/Scopus 

деректер базасына кіретін, импакт-факторы 

нөлден жоғары журналдарда жарияланған 

ғылыми мақалаларының саны 

бірлік 4 4 6 8 10 

 

2 Міндет.  Университеттің корпоративтік басқарудың тиімді моделін жасау және 

интеллектуалдық әлеуетін нығайту. 

 

 

№ Көрсеткіштер Өлше

м 

бірл. 

2024 2025 2026 2027 2028 

1. Ғылыми-зерттеу және тәжірибелік-конструкторлық 

жұмыстарды (ҒЗТКЖ) жүргізетін жалпы ғалымдар 

мен зерттеушілер арасындағы жас ғалымдардың 
үлесі 

% 

1 1 1 2 3 

2. Біліктілігін көтеру және шетелдік тағылымдамадан 

өткен профессорлық-оқытушылық құрамның (ПОҚ) 
үлесі 

% 4 2 3 4 5 

3. «Үздік ғылыми қызметкер», «Үздік жоғары оқу орны 

оқытушысы» байқауларына, мемлекеттік сыйлықтар 

мен ғылым саласындағы еңбегі үшін белгілі 
ғалымдарға арналған шәкіртақыларға қатысатын 

профессорлық-оқытушылық құрам (ПОҚ) 

саны - - 1 1 2 

4. Оқу бағдарламасының профессорлық-оқытушылық 

құрамының «Күміс университет» бағдарламаларына 
қатысуы, әркімге және кез келген жаста сапалы білім 

алуға мүмкіндік беру мақсатында. Таңдауға болатын 

мамандылықтар: цифрлық білім, инклюзивті білім, 

+/- - - - 1 1 



цифрлық технологиялар негізіндегі оқыту 

 

 3 Міндет. Ғылыми және ғылыми-техникалық қызмет нәтижелерін коммерцияландыру және 

ғылыми әзірлемелер мен технологияларды өндірісте енгізу қызметі. 

 

№ Көрсеткіштер Өлшем 

бір. 

2024 2025 2026 2027 2028 

1. Білім алушылардың стартап жобаларға қатысуы адам 0 0 0 1 2 

 

4 Міндет. Университеттің ғылыми-білім беру инфрақұрылымы мен цифрлық архитектурасын 

дамыту 

 

№ Көрсеткіштер Өлшем 

бір. 

2024 2025 2026 2027 2028 

1. Зертханалық жабдықтардың жаңартылған 

үлесі 
% 

1 1 2 2 3 

2. Жатақханада орындармен қамтамасыз ету +/- + + + + + 
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